Termine und Fakten

finden Sie auf unserer Website
unter Academy >
Leadership Essentials

Programmpreis und Zertifikat

Preis fir die Komplett-
buchung des Programms
,Leadership Essentials“:
€ 4.900,- (plus MwSt.,
plus Hotel)

Die Teilnahme an diesem
Programm bestatigen wir
Ihnen mit einem ausfihrlichen
Zertifikat.

ComTeam Academy | Programme

Leadership Essentials

Leadership Essentials

Modulares Programm fiir ein neues Level
lhrer Flihrungskompetenz

Unser Programm ,Leadership Essentials“ blindelt unsere langjéhrige Erfahrung in der Be-
gleitung von Flhrungskréaften, die neu in ihrer Position sind oder eine Rollenveranderung
vor sich haben. Wir haben dabei das Wichtigste fiir die optimale Weiterentwicklung Ihrer
Fiihrungsrolle herausgearbeitet und in drei Module gepackt: In den Learning Journeys ler-
nen Sie, wie Sie als Flihrungskraft wirksam Einfluss nehmen, als Team vorgegebene oder
selbst gesteckte Ziele erreichen und wie Sie in Zeiten kontinuierlicher Veranderung Ziele und
Menschen im Auge behalten.

Ob klassische oder agile Organisation, hierarchisch gepragt oder holokratisch organisiert -
bei Fiihrung geht es darum, mit Menschen Ziele zu erreichen, egal in welcher Struktur. Die
Inhalte der Module zielen auf Ihre persénliche Wirksamkeit als Fiihrungskraft ab.

Zielgruppe
Jjunge’ Fiihrungskrafte, die neu in der Rolle sind und ihre Fihrungskompetenzen weiterent-
wickeln wollen

Ziele unseres Programms

Mit Leadership Essentials unterstiitzen wir Sie als Fiihrungskraft darin, in ihrer jeweiligen

Fiihrungsrolle noch wirksamer zu werden. Im Detail entwickeln Sie sich in diesen Punkten

weiter:

« Erlangen von Sicherheit in der Fiihrungsrolle unter sich (permanent) 4ndernden
Rahmenbedingungen

.

sicher bewegen zwischen sachlichen Anforderungen und der Gestaltung von
Beziehungen

« Starken der Identitat und Leistungsfahigkeit von Teams
« Rahmenbedingungen gestalten und Orientierung geben, fiir Klarheit und Fokus sorgen
« Veranderungsprozesse aktiv mitgestalten, Entwicklung und Wachstum ermoglichen

+ gute Entscheidungen treffen und eine Feedback- und Lernkultur entwickeln


https://comteamgroup.com/programm-leadership-essentials/

Modul 1:
Einfluss nehmen
als Fliihrungskraft
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Rollenklarheit entwickeln, wirksam
kommunizieren, Beziehungsnetz aktiv
gestalten

Fiihrungskraft sein bedeutet, auf
Menschen und ihr Handeln bewusst
und gezielt Einfluss zu nehmen. Wenn
Ihnen das gut gelingt, werden Sie als
Flhrungskraft er- und anerkannt. In
diesem Seminar gewinnen Sie Klarheit
dariiber, wie Sie - ganz personlich -
Ihre Fiihrungsrolle besetzen wollen.

(5 MEHR ERFAHREN

Aufbau der Module als separate Learning Journeys

Modul 2:
Gemeinsam Ziele
erreichen

Teamfiihrung und Leadership im 1:1

Die Starken der Einzelnen und des
Teams zu entwickeln, ist prioritare
Flihrungsaufgabe und wichtige
Fihrungskompetenz. Damit wird
die eigene Flhrungsrolle wirksam
und bringt nachhaltige Ergebnisse.
In diesem Seminar scharfen Sie lhre
Kompetenz in der Teamfiihrung
und in der Entwicklung Einzelner.

(3 MEHR ERFAHREN

Modulares Programm

Modul 3:
Fliihren in Zeiten von
Veranderungen
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Den Wandel miteinander gestalten

Wer in die Zukunft schaut, sieht
Unsicherheit. In Zeiten permanenter
Veranderung sind Fiihrungskrafte
als Moderatorlnnen von Prozessen,
Coaches und Kommunikatorlnnen
gefordert. In diesem Seminar lernen
Sie, welche MaBnahmen im Change-
Prozess wirksam sind, erarbeiten die
Elemente einer Change-Story und
beschaftigen sich mit Strategien, um
Widerstande und Konflikte bearbeit-
bar zu machen.

(3 MEHR ERFAHREN

Jedes unserer drei Module bildet einen Baustein im Gesamtpaket ,Leadership Essentials“. Dabei funktioniert jedes Modul als
alleinstehende Learning Journey. Diese haben jeweils den gleichen Aufbau.

Start: Online-Kick-off, 2 Stunden

Prasenz-Training: 2,5 Tage, in einer unserer Partner-Locations im stidbayerischen Raum

Jetzt folgt eine Umsetzungsphase im Job-Alltag:

praktische Phase: 2-3 Monate

in dieser Zeit: Peer-Coaching-Circles, selbstorganisiert,
ca. alle zwei Wochen in kleinen Gruppen oder zu zweit, jeweils 1,5 Stunden;

ebenfalls in dieser Zeit: optionale Einzel-Coachings (zubuchbar), jeweils 1,5 Stunden

AnschlieBend an die Umsetzungsphase:

Abschluss: Online-Retrospektive, 2 Stunden
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https://comteamgroup.com/seminar-einfluss-nehmen-als-fuehrungskraft/
https://comteamgroup.com/seminar-gemeinsam-ziele-erreichen/
https://comteamgroup.com/seminar-fuehren-in-zeiten-von-veraenderungen/

